
 
 

 
 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนลัตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหนา้ท่ี 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบรหิารส่วนตำบลลาดน้ำเค็ม  . 

ข้าพเจ้า  นายสุมนต์  นามสกลุ  ตรีพล  ตำแหน่ง  ผู้ช่วยนิติกร  สังกัด  สำนักงานปลัด องค์การบรหิารส่วนตำบล
ลาดน้ำเค็ม ขอรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัตหิน้าที่ ดังนี้  

 
วันท่ี
ได้รับ 

รายละเอียดของขวัญฯ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อื่นๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

- - - - - - - - 
  

 
      

  
 

      

  
 

      

   
ลงช่ือ   นายสุมนต์ ตรีพล   ผู้รายงาน 

        ตำแหน่ง    ผู้ช่วยนิติกร     . 
        วันที่   31 มีนาคม 2566  

 

   

ตามท่ีได้รับรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าท่ีตามรายละเอียดขา้งต้นแล้วนั้น ขอให้ดำเนินการดังต่อไปนี้  

  

เห็นควรใหส้่งคืนผู้ให ้
ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
 อื่นๆ................................................................ 

 
          ลงชื่อ   นายณรงค์ วงษ์เพ็ชร   ผู้บังคบับัญชา 

         ตำแหน่ง นายกองค์การบรหิารส่วนตำบลลาดน้ำเค็ม 
                                   วันท่ี  31 มีนาคม 2566 

 
หมายเหตุ: ขอให้รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย  No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่       
ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณาทุกครั้งที่มีการรับของขวัญหรือของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
 
 

สำหรับผู้บังคับบัญชา 

 

 

  

 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

รอบ 6  เดือน       
 



 

แบบฟอร์มรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลลาดนำ้เคม็ 

ชื่อหน่วยงาน     องค์การบริหารส่วนตำบลลาดน้ำเค็ม                                                                 . 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   
1. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี  

ของขวัญและของกำนลัท่ีได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อื่น ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อื่น ๆ โปรดระบุ   ไม่มีการรับของขวัญ 

2. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
      -        

3. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
      -        
  หมายเหตุ : 1. นับข้อมูลตามแบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับบุคคล 

     2. รายงาน 2 รอบ การรายงาน ดังน้ี 1) รอบ 6 เดือน ภายในวันที่ 10 เมษายน 2566 และ 2) รอบ 12 เดือน ภายในวันที่ 20 กันยายน 2566 

 

 

     ลงช่ือ   นายสุมนต์ ตรีพล   ผู้รายงาน 
        ตำแหน่ง    ผู้ช่วยนิติกร     . 
        วันที่   31 มีนาคม 2566  

 


